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TRANSPORDIAMET
STRATEEGILISE PLANEERIMISE TEENISTUSE
VEONDUSE JARELEVALVE OSAKONNNA

JARELEVALVESPETSIALIST

AMETIJUHEND

Uldosa

Struktuuriiiksuse nimetus veonduse jdrelevalve osakond

Teenistuskoha nimetus jérelevalvespetsialist

Ametisse nimetab Transpordiameti peadirektor

Allub veonduse jirelevalve osakonna juhatajale
(edaspidi juhataja)

Asendaja veonduse jirelevalve osakonna teenistujad voi
juhataja

Asendab veonduse jirelevalve osakonna teenistujaid voi
juhatajat

Teenistuskoha eesmidrk on Transpordiameti strateegilise planeerimise teenistuse
pohiméirusest tulenevate veonduse jdrelevalve osakonna
iilesannete tditmine ametile seadustega antud padevuse piires
haldusjérelevalve, riikliku jdrelevalve ja vdirteo menetlemisel
kooskolas Oigusaktidega, ameti kordade, juhenditega ning
tooplaaniga.

Teenistusiillesanded

Riikliku jérelevalve teostamine:

3.1.1. kaugliiniloa ja maakonnaliiniloa nduete tditmise iile;
3.1.2. rahvusvahelise liiniloa nduete tditmise iile;

3.1.3. eriotstarbelise liiniveo ja juhuveo teostamise nouete iile;
3.1.4. teekasutustasu tasumise kohustuse tiitmise iile.

3.2.

3.3.
3.4.

3.5.
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3.7.

3.8.
3.9.

3.10.

Haldusjdrelevalve teostamine teekasutustasu tasumise korraldamise iilesande teostamiseks
sOlmitud halduslepingute iile.

Uhistranspordiseaduses sitestatud viirtegude menetlemist.

So6idudiguste kontrolli teostamine iihistranspordiseaduse alusel Transpordiameti padevusse
antud valdkondades.

Regionaal- ja Pdllumajandusministeeriumi ndustamine riikliku jirelevalve teostamisel
bussiliikluses kaug- ja maakonnaliiniveol sdlmitud avaliku teenindamise lepingu nduete
taitmise tle.

Regionaal- ja Podllumajandusministeeriumi nodustamine riikliku jarelevalve teostamisel
valla- ja linnaliiniveol sdlmitud avaliku teenindamise lepingu nduete tditmise iile, kui
avaliku teenindamise kohustuse eest makstakse sihtotstarbelist toetust riigieelarvest.
Sisendi andmine valdkondliku strateegia ning arengukava koostamisse ning panus
juurutamisel.

Enda t66 kohta info jagamine nii majasisestele kui -vilistele partneritele.

Oma vastutusvaldkonnas parendusvdimaluste ja uudsete lahenduste vélja pakkumine ning
nende juurutamine.

Andmebaaside, infosiisteemide jms arendamiseks vajaliku sisendi andmine, arendustega
seotud projektigruppides osalemine, vajadusel arenduste testimine ja juurutamine.
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Osalemine oma vastutusvaldkonnaga seotud digusaktide, standardite jms véljatootamisel voi
muutmisel.

Hea koostd6 organisatsiooni sees teiste struktuuriliksustega, riigiametite ja teiste majaviéliste
koostddpartneritega nii riigisisesel kui rahvusvahelisel tasemel.

Tehtud ettepanekute, koostatud tegevuskavade, materjalide ja protsesside kdrge kvaliteedi
tagamine.

Valdkonda puudutavate dokumentide koostamine ja allkirjastamine kooskolas digusaktide,
asjaajamiskorraga jt majasiseste kordadega.

Riskijuhtimise pohimdtete arvestamine ja juurutamine oma vastutusvaldkonnas.

Otsese juhi korraldusel oma vastutusvaldkonna iilesannete tditmine, mida ei ole
ametijuhendis nimetatud.

Oigused

Saada oma iilesannete tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente.

Esindada oma vastutusalas ametit, anda arvamusi, kooskdlastusi ja teavet ning pidada
labirdakimisi ning sdlmida kokkuleppeid oma padevuse piires.

Kutsuda kokku voi algatada ndupidamisi ja vastavalt kokkulepetele kaasata teiste
struktuuritiksuste esindajaid oma pédevusse kuuluvate tilesannete lahendamisele.

Teha ettepanekuid valdkondliku tegevuse paremaks korraldamiseks ning osaleda osakonna
to0d puudutavate otsuste langetamisel.

Kasutada jarelevalve otsuste tegemisel kaalutlusdigust.

Allkirjastada osakonna tegevusvaldkonnaga seotud dokumente oma padevuse piires.
Omada juurdepéésu vajalikele elektroonsetele infobaasidele.

Taotleda eri- ja kutsealaste teadmiste tdiendamiseks vajalikku tdienduskoolitust ning saada
oma iilesannete tditmiseks vajalikke tdovahendeid ja igakiilgset tehnilist- ning infoabi nende
kasutamisel.

Vastutus

Vastutab kdesoleva ametijuhendiga kehtestatud kohustuste Oigeaegse, tipse ja korrektse
tditmise eest.

Vastutab oma otsuste ja korralduste, enda ettevalmistatud ja koostatud ning kooskdlastatud
ja allkirjastatud dokumentide, sh andmete, analiiliside ja aruannete Oigsuse ning
Oiguspdrasuse eest.

Vastutab konfidentsiaalsena teenistussuhte kéigus talle teatavaks saanud isikuandmete ja
asutusesiseseks kasutamiseks mdeldud teabe hoidmise ning kasutamise eest ja nimetatud
kohustuse rikkumise eest kooskdlas digusaktidega. See ndue kehtib ka parast teenistussuhte
16ppemist.

Vastutab talle kasutada antud vara sihipdrase ja heaperemeheliku kasutamise ning siilimise
eest.

Teenistuskohal noutavad kompetentsid

Haridus Keskharidus (eelistatud on politsei, Oiguse, logistika voi
tehnikaalane kutse voi korgharidus)

Kogemus valdkondlik td6kogemus vihemalt 2 aastat.

Oskused ja teadmised e Eesti  Vabariigi  pohiseaduse, avaliku  halduse

organisatsiooni, avalikku teenistust reguleerivate ning
asjakohaste digusaktide tundmine;

e pohjalikud teadmised riikliku jirelevalve ldbiviimist
reguleerivatest digusaktidest;



head teadmised haldus- ja vdidrteomenetluste ldbiviimisest
ning menetlustoimingute teostamisest ning praktikas
rakendamise oskus ja varasem kogemus;

ameti valitsemisala tegevusvaldkonna ja seda reguleerivate
oigusaktide (k.a EL diguse) pdhjalik tundmine;

iildised teadmised Eesti transpordi- ja regionaalpoliitikast,
teede-, tihistranspordi-, litklusohutuse- ja
liikklusvahenditega  soetud  poliitikate  kujundamise
pohialustest;

eesti keele valdamine korgtasemel, inglise keele oskus
vihemalt kesktasemel;

hea MS kontoritarkvara kasutamise oskus.

hea meeskonnat6d oskus, pingetaluvus, suhtlemisoskus,
algatusvdime, otsustusvoime ja tipsus;

kehtiv B-kategooria mootorsdiduki juhtimisdigus

6.4. Uldkompetentsid vastavalt Transpordiameti 19.04.2024 kiaskkirjaga nr 1.1-
7/24/46 kinnitatud spetsialistide iildkompetentsiprofiilile.

7. Ametnikul on keelatud:

7.1. teostada vahetult ja pisivalt jirelevalvet iseenda voi endaga seotud isiku iile avaliku
teenistuse seaduse § 15 punkti 4 voi korruptsioonivastase seaduse § 7 16ike 1 punktide 2 ja

3 tdhenduses;

7.2. saada tulu korvaltegevuse eest, kui sama tegevus kuulub tema teenistusiilesannete hulka.

8. Ametijuhendi muutmine

Kiesolevat ametijuhendit voib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi

vajadus t66 timber korraldada.

Kiesoleva ametijuhendi allkirjastamisega ametnik kinnitab, et ta on tutvunud teenistuskoha
ametijuhendiga ning kohustub jargima kehtestatud kohustusi ja ndudeid.

/Ametniku ees- ja perekonnanimi/
/Allkirjastatud digitaalselt /
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